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Mensaje de bienvenida de las autoridades del CEG

Publicamos nuestro Boletín informativo número tres, 
en el cual divulgamos nuestro quehacer académico 

y el acontecer universitario. Seguimos inmersos en una 
coyuntura importante y, por esta razón, evaluamos 
las actividades realizadas. En ellas hemos enfatizado 
el humanismo como conocimiento y forma de vida, 
pues constituyen la manifestación tangible de nuestro 
pensamiento humanista y de nuestro accionar, que 
se proyectan en muchas  dimensiones del quehacer 
humano y universitario.

Hoy, lo hacemos en el marco de las disposiciones 
emitidas por la Rectoría en la circular UNA-R-
DISC-005- 2021, del 29 de abril de 2021 sobre el 
*Cambio temporal de las instrucciones en relación 
con la Presencialidad indispensable para la gestión 
administrativa y de atención al público, por lo que el 
personal administrativo con puestos teletrabajables 
estará 100% en presencialidad remota, mientras que 
los puestos no teletrabajables se mantendrán en las 
oficinas del Centro de Estudios Generales. Asimismo, 
mantendremos disponible el Sistema AGDe para el 
trámite correspondiente de documentos. 

Nuestra labor se consolida en el trabajo que realizamos 
día con día, con la esperanza de      contribuir a la 
construcción de nuestro Centro de Estudios Generales 
y su entorno.



Webinario: Análisis Prospectivo de las Carreras y 
Profesiones del Futuro

Por: Dr. Juan Diego Gómez Navarro
Decano
Centro de Estudios Generales

Los días 29 y 30 de abril del presente año, participé en una 
Jornada con las autoridades Universitarias en una actividad 

denominada “Análisis prospectivo de las carreras y profesiones 
del futuro”, organizado por la Rectoría de la Universidad Nacional 
que, desde hace un año, inició un proceso de fortalecimiento 
del tema prospectivo, en cuanto a la toma de decisiones para 
construir la universidad del mañana. 

Desde esta iniciativa se propone abrir un espacio de educación 
superior que forme y oriente a los estudiantes, en las áreas 
de la investigación, la acción social y la vinculación externa 
con una proyección a 20 años. La idea es buscar incidir en las 
tendencias globales, regionales y locales sobre los perfiles 
generales, específicos, competencias básicas y funcionales de los 
profesionales y los oficios requeridos por la sociedad de Costa 
Rica al 2040.

Por tal motivo, cada una de nuestras Facultades, Centros, Sedes 
Regionales, realizamos nuestras exposiciones con respecto a 
los objetivos de los organizadores para lograr sistematizar el 
resultado de nuestras sesiones de trabajo y perspectivas por 
cada una de las Unidad Académica y las Sede Regional, en torno 
a las preguntas generadoras que se nos facilitaron y las cuales 
expusimos. 

Considero en el caso del CEG, lo que planteamos es el reto de 
generar procesos de planificación con visión de largo plazo, 
reconociendo nuestras limitaciones, fortaleciendo nuestras 
potencialidades y provocando cambios sustanciales visualizando 
nuevas posibilidades y proponiendo una ruta de transformación y 
visualización del Nuevo Humanismo.

Por lo anterior, nuestro enfoque y visión prospectiva, a las 
tendencias presentes y en especial al análisis de las rupturas, 
disrupciones y el devenir de la profesión en un plazo de diez a 
veinte años. Lo planteamos de la siguiente forma:

¿De dónde vendrán los principales cambios en el futuro de 
nuestra profesión? 

El Relanzamiento de CEG con base a nuestra misión la cual 
es trascender de la comunidad universitaria a la sociedad 

costarricense, latinoamericana y mundial, por medio de una 
formación humanista integral de la más alta calidad académica 
mediante la formación de personas autónomas, responsables, 
criticas, innovadoras y propositivas

¿Cuál será el mercado que capte nuestros profesionales? 

Considerando que somos un espacio que permite no solo la formación 
académica sino también la formación de personas autónomas, 
responsables, con capacidad crítica, innovadoras y propositivas, 
que posibiliten la comprensión y transformación de la realidad 
compleja del mundo con un enfoque humanista, y conscientes de 
que el pensamiento humanista y su desarrollo ha evolucionado en 
el contexto latinoamericano, creemos de que el Centro de Estudios 
Generales es la instancia que brinda a los estudiantes una formación 
humanista integral, con visión holística, que a la vez trasciende a la 
comunidad universitaria y a la sociedad costarricense.

¿Cómo incidirá la tecnología de la Cuarta Revolución Industrial 
sobre la profesión a futuro?

Concebimos como nuestro principal objetivo dar un enfoque 
metodológico de la oferta curricular del CEG, con base en las 
características del actual entorno económico, social, cultural, 
político y ambiental, que nos permita fortalecer los vínculos con 
las Facultades, Centros, Sedes y Unidades Académicas de la UNA, 
para generar espacios de formación académica humanística paralela 
a la formación profesional. Nuestras metas han estado orientadas 
a establecer y consolidar el carácter horizontal de los Estudios 
Generales dentro de los programas de las carreras y fortaleciendo su 
carácter humanístico.

¿Cuál es el futuro de los Estudios Generales?

El Centro de Estudios Generales tiene clara la tarea de crear, cultivar 
y difundir el conocimiento en las ciencias, las letras, las artes y todas 
las manifestaciones de la cultura, de manera que le sean asequibles 
a todos los seres humanos, así como contribuir al fortalecimiento de 
la identidad nacional e internacional, y al desarrollo de una cultura 
propia al servicio de la paz y de la libertad. Esta tarea se conjuga en 
la formación humanística que brinda el CEG, con una experiencia 
académica de 48 años de formación humanista.
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Por: Dra. Marcela Gutiérrez
Académica 
Centro de Estudios Generales

Proyecto pretende convertir al Río María Aguilar en el 
corredor biológico más accesible y verde de América Latina

Esta iniciativa coordinada por la UNA  y en la que 
participan el CEG y el INISEFOR  se lanzó el miércoles 

24 de marzo en  Dulce Nombre de Tres Ríos. En ella, 
además, participan por Costa Rica la Union Nacional de 
Gobiernos Locales y el Corredor Biológico Interurbano 
Río María Aguilar.

El Corredor Biológico Interurbano María Aguilar es 
gestionado por cinco municipalidades (San José, La 
Unión, Curridabat, Montes de Oca y Alajuelita).

Además, 450 mil personas se beneficiarán con la 
transformación de este espacio de casi cuatro mil 
hectáreas.

El Corredor Biológico Interurbano María Aguilar (CBIMA) 
pretende convertirse en un modelo internacional de 
intervención y recuperación urbana, transformando la 
infraestructura gris en verde y azul, en beneficio de unas 
450 mil personas que habitan en los alrededores.

El trabajo se ejecutará de manera multisectorial, 
multinivel e intermunicipal, bajo el liderazgo del 
la Universidad Nacional, el Instituto de Vivienda y 
Urbanismo (INVU) , la Unión Nacional de Gobiernos 
Locales y las municipalidades de La Unión, Curridabat, 
Montes de Oca, San José y Alajuelita. 

El anuncio se hizo el miércoles  24 de marzo con la 
participación de Erick Solano, presidente ejecutivo del 
INVU; Modesto Alpízar, alcalde de Alajuelita; Cristian 
Torres, alcalde de La Unión; y Ana Lucía Ferrero, 
vicealcaldesa de Curridabat; Ericka  Calderón, presidenta 
del Comité Local del CBIMA  y  Marcela Gutiérrez, 

coordinadora del equipo Interlace Costa Rica.

INTERLACE es un proyecto de la Unión Europea, cuyo objetivo es restaurar la 
naturaleza en ciudades de Europa y América Latina, utilizando soluciones que 
permitan resolver algunos de los retos relacionados con el cambio climático, la 
salud y el bienestar de las personas, el desarrollo económico y la conservación 
de la flora y la fauna.

Para Erick Solano, presidente ejecutivo del INVU, el proyecto ejecuta un plan 
de renovación urbana que incorpora, de manera integral, el componente 
ambiental, de modo tal que se pueda garantizar la recuperación de espacios 
verdes en zonas urbanas, lo cual a su vez se traduce en mejores condiciones 
del entorno y calidad de vida para los habitantes de la región. 

“Este proyecto permite vislumbrar los efectos positivos de un trabajo que se 
realiza con la participación coordinada de diversos actores que han sumado 
esfuerzos junto con las comunidades para lograr un cambio en los modelos de 
gestión del espacio público y el aprovechamiento de los recursos naturales”, 
expresó Solano. 

“Como parte de una visión de gobierno de una Costa Rica descarbonizada, 
digitalizada y descentralizada, me complace hoy el lanzamiento del programa 
INTERLACE para así construir nuestros objetivos de generar ciudades 
sostenibles y resilientes, pensadas para dar calidad de vida a las personas y 
comunidades”, manifestó la Primera Dama, Claudia Dobles.

Experiencia única

• “Nos sentimos muy orgullosos de que nuestro país forme parte de una 
experiencia única de intercambio entre América Latina y Europa. Desde la 
Municipalidad de La Unión, agradecemos a la cooperación internacional 
y al proyecto INTERLACE por esta gran oportunidad para fortalecer el 
trabajo conjunto hacia la restauración de ecosistemas urbanos degradados 
para fomentar el desarrollo urbano sostenible”. Cristian Torres, alcalde de 
La Unión.
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Imágenes de actividades realizadas en el proyecto

• “Este proyecto le permitirá al cantón crecer y analizar las oportunidades y necesidades de intervención relacionadas a espacios 
verdes, así como mejorar el planteamiento urbano. Me siento muy complacido de que Alajuelita forme parte de esta gran proyección 
y crecimiento y de ver en ciudades hermanas como Cracovia las buenas prácticas y enlazar experiencias que vengan a enriquecer el 
ecosistema urbano. Definitivamente este es un gran paso para el cantón¨. Modesto Alpízar Luna, alcalde de Alajuelita.

• “Las zonas urbanas de todo el mundo se enfrentan a retos como la expansión urbana, el cambio climático y la contaminación. Al 
participar en INTERLACE, CBIMA demostrará que la restauración de las zonas verdes y la aplicación de soluciones basadas en la 
naturaleza pueden ayudar a abordar los retos compartidos, a la vez que proporcionan beneficios más amplios para  el bienestar de la 
población,  el  ambiente y la economía”. Marcela Gutiérrez, coordinadora del proyecto INTERLACE Costa Rica

INTERLACE. Es un proyecto de cuatro años de duración, que busca restaurar la naturaleza en ciudades de Europa y América Latina. 
Tiene como premisa la creación y restauración de zonas verdes en el CBIMA para contribuir con la protección del ambiente y, a su vez, 
proporcionar beneficios sanitarios, económicos y sociales a los habitantes de la ciudad.

Ofrece una oportunidad para que las autoridades municipales, los residentes, las organizaciones y las empresas trabajen juntos de forma 
nueva y creativa, para conseguir un futuro mejor para todos.

La renovación urbana, planteada en el proyecto, busca transformar la infraestructura gris en verde y azul, sea a través de paredes y techos 
verdes, o bien, a través de procesos de reforestación o recolección de agua llovida, para así mejorar la calidad de vida de las personas y la 
interacción entre la ciudad y el ambiente. 

INTERLACE  es un consorcio en el que participan  21 organizaciones de Europa y America Latina y seis ciudades. En Europa Chemnitz 
(Alemania) Cracovia (Polonia) y Granollers (España) y en America Latina CBIMA (Costa Rica), Envigado (Colombia) y Porto Viejo (Ecuador).
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Por: Dra. Debora Leal Rodriguez
Académica 
Centro de Estudios Generales

La universidad pública debe ser un 
espacio, donde ideas, conocimientos 

y soluciones eficaces se desarrollen 
para apoyar el Buen Vivir, ciudadano 
y comunitario. Este proyecto nace de 
las vivencias humanistas del curso de 
Ecología Indígena (CEG/UNA) y de una 
impronta humanista, que considera 
el “reconocimiento de los procesos 
históricos que han conducido al 
exterminio de los pueblos ancestrales 
y la reconfiguración de las poblaciones 
remanecientes, en perspectiva 
local, regional y global”, mediante 
la conexión de conocimientos 
disciplinarios en Ecología, Historia, 
Geografía, Antropología, Derechos 
Humanos y otros. Estas vivencias han 
sido plasmadas en una propuesta 
pedagógica AMARUMAYO/RED DESC 
ARUANDA y el Método Mallkito

El proceso involucra el “cálculo” de 
la Deuda Histórica con los pueblos 
ancestrales, a partir de la identificación 
de las fracturas ecológicas, culturales y 
sociales, ocasionadas por la conquista, 
como causa primera del evidente 
panorama de marginación en que se 
encuentran ciertos sectores sociales 
nacionales. En específico, los pueblos 
autóctonos con sus manifestaciones 
de resistencia y asimilación hacia las 
imposiciones sociales y económicas 
de que siguen siendo víctimas. Este 

proyecto (ODH) se alinea a las acciones de investigación-acción participativa de la RED 
DESC ARUANDA/CEG/UNA.

El proyecto ODH tiene como enfoque central: 1) la visualización de la Deuda Histórica 
hacia los pueblos ancestrales, considerando ¿qué dimensiones y particularidades tiene esta 
Deuda, y cuáles son los contingentes humanos más afectados en el contexto nacional?; 
2) el apoyo a la reconstrucción del Buen Vivir comunitario, con la investigación-acción 
participativa en comunidades; y 3) el intercambio político, social y académico entre los 
espacios correlacionados. 

Como acción central, se estableció la Oficina de Cálculo Jurídico de la Deuda Histórica: 
AMARUCANCHA para democratizar el acceso a información jurídica estratégica, 
relacionada con los DESC, mediante: 1) la investigación y sistematización de contenidos 
correlacionados; 2) la publicación y difusión de información pertinente; y 3) la asistencia a 
estudios de caso y  autocapacitación estratégica para el cumplimiento de sus DESC y Buen 
Vivir comunitario, como en el aporte premiado, la Historia de Mallkito

A efectos de síntesis, se ha generado “un constructo epistemológico, que estimula las 
habilidades estudiantiles en el rescate de información transcendental, desde las “entrañas 
de las comunidades”, en nano-perspectiva transdisciplinaria, que integra las capas de 
las realidades locales, al entorno nacional e internacional”, de manera que, la impronta 
humanista emerja inexorablemente unida a la construcción de un sentido de pertenencia 
de un determinado origen, con el justo precio del reconocimiento de la historia, desde la 
resignificación de las verdades constituyentes de su realidad, superando las barreras de la 
especificidad disciplinaria. 

Aspecto que resignifica la formación humanista pública, como una inversión para 
el desarrollo del Estado-Nación, considerando el poder potencial biopolítico de la 
población estudiantil, desde su: 1) Nivel de contenido: “ser-ciudadano-costarricense”; 2) 
Nivel epistemológico: identidad propia profesional; 3) Nivel Metodológico: indagación, 
interpretación, abstracción y reconstrucción; 4) Nivel de Representación: construcción 
de saberes y descolonización de objetivos impuestos hacia la conjunción del trabajo para 
la calidad de la vida, el “Buen vivir”, desde la perspectiva de la convivencia intercultural.  
A la luz del pensamiento de Frantz Fanon, de una pedagogía para construir una nueva 
humanidad cuestionadora, en un ¿educar para qué?, ¿con qué propósitos y bajo qué visión 
de país y sociedad?

Observatorio Humanista de la Deuda Histórica hacia 
Culturas Autóctonas y sus Derechos Económicos, Sociales  

y Culturales (DESC) para el Buen Vivir
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A fin de diseñar los Protocolos de 
Prevención para el Riesgo de Contagio 

por COVID19 en los Espacios Comunes 
del Centro de Estudios Generales (CEG), 
la Comisión de Emergencias del CEG ha 
llevado a cabo un proceso de trabajo 
colaborativo, durante marzo, abril y mayo, 
para identificar necesidades específicas 
en los espacios de presencia masiva. 
Gracias al aporte de las y los compañeros 
ha sido posible redactar las medidas por 
implementarse en la reactivación gradual y 
progresiva de actividades en este I Ciclo, 
2021.

Seguidamente, se enlistan los protocolos 
que han sido elaborados hasta hoy por las 
y los compañeros:

●	 Biblioteca Constantino Láscaris 
(Grace Molina Ruiz y Maribel Rodríguez 
Ugalde).

●	 Oficina de Atención al Estudiante 
(Judith Obando Víquez).

●	 Laboratorio de informática (Walter 
Mora Ruiz).

●	 Programa de Atención Integral de 
la Persona Adulta Mayor (PAIPAM) 
(Ismael Corrales Camacho).

●	 Recepción, Sala de Profesores y 
Revista Nuevo Humanismo. Primer 
Piso (Karla Cordero Solano).

●	 Área de Oficinas del Segundo Piso 
(Rebeca Guzmán Arroyo).

Con el apoyo de Shirley Rodríguez Chaves 
se ha enviado la información de estos a 
Salud Laboral para su aprobación.

Como complemento de estos protocolos, 
se está trabajando en la elaboración de 
un video demostrativo sobre las medidas 
básicas por tomar en cuenta antes de 
ingresar y durante la permanencia en las 

Por: Dra. Heidy Vega García
Coordinadora Comisión de Emergencias
Centro de Estudios Generales

instalaciones del CEG. Para la realización 
de este video se cuenta con la participación 
de Marco Ramírez Cordero y Heidy Vega 
García. Debido a las actuales medidas 
sanitarias, no ha sido posible iniciar con 
la grabación en las instalaciones del CEG, 
pero se espera hacerlo en mayo para 
disponer de este material en el II Ciclo, 
como parte de la campaña de difusión de 
los protocolos en redes sociales.

A continuación, se comparten las medidas 
generales y en la próxima edición del 
Boletín se incluirá la información de cada 
espacio común.

Como parte de las medidas de seguridad 
establecidas por la Universidad Nacional 
ante la pandemia por COVID-19, el 
Centro de Estudios Generales comunica 
las siguientes instrucciones, con el fin 
de garantizar su seguridad durante su 
permanencia en nuestras instalaciones.

En los pasillos, evite hacer aglomeraciones. 
Siga las instrucciones de ingreso a los 
espacios comunes.

En el caso de los espacios comunes, acate 
lo siguiente:

Antes de ingresar: 

•	 Si tiene síntomas de gripe (influenza) 
o resfriado, no ingrese. 

•	 Manténgase en todo momento con 
la mascarilla puesta, cubriendo nariz y 
mentón. 

•	 Desinfecte sus manos con alcohol 
en gel, utilizando los dispensadores. 

•	 Revise el aforo, es decir, el número 
máximo de personas permitidas en 
cada espacio común, que está indicado 
en la puerta o zonas cercanas a los 
lugares de ingreso. Si el lugar ya está 

al máximo de su capacidad, no ingrese. 
Espere que alguien salga del lugar.

•	 Solo se permite una persona a la vez 
en las ventanillas de atención. 

•	 Siga la fila al ingresar a los espacios 
comunes, respetando las marcas 
indicadas en el piso. 

•	 En los lugares indicados, utilice las 
alfombras de desinfección.

Durante su permanencia:

•	 Al ingresar a una oficina, laboratorio 
o a la biblioteca, anote sus datos en la 
bitácora de control de visitas.

•	 Esté atento al contenido de los 
rótulos informativos sobre las normas 
por seguir en cada espacio común.

•	 Respete siempre el distanciamiento 
establecido de 1.8 metros entre las 
personas, prestando atención a las 
marcas en el piso y/o en las mesas, 
sillas y demás tipos de inmobiliario. Los 
espacios de trabajo son individuales. 
No cambie la posición de mesas o 
sillas. Los espacios clausurados deben 
respetarse. 

•	 Evite el contacto físico con otras 
personas.

•	 Tosa o estornude de forma 
adecuada.

•	 Porte sus propios implementos 
(p. ej., lapicero, lápiz y grapadora), 
ya que las personas funcionarias no 
proporcionarán ningún artículo de 
oficina a las personas usuarias en los 
espacios comunes.

Trabajo de redacción y aprobación de los Protocolos de 
Prevención para el Riesgo de Contagio por COVID 19 en 

los Espacios Comunes del CEG
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Entrega del Doctorado Honoris Causa al profesor fundador 
de la Institución Arnoldo Mora Rodríguez

Imágen e información tomada de la página oficial de la Universidad Nacional

Este 22 de abril el Consejo Universitario de la Uni-

versidad Nacional, entregó el Doctorado Honoris 

Causa al profesor fundador de la Institución Arnoldo 

Mora Rodríguez.  

Don Arnoldo es un “educador y libre pensador, mentor 

de muchas personas que encontraron en el maestro, la 

orientación necesaria para estimular sus necesidades 

de crear pensamiento propio y de construir alternati-

vas políticas diferentes a las basadas en la acumulación 

de riqueza y la discriminación social”, dijo Carolina Es-

paña como parte del acuerdo tomado por el Consejo 

Universitario. 

“Don Arnoldo es un pilar importantísimo en la fun-

dación de nuestra Universidad, y de nuestra querida 

Escuela de Filosofía, llamada en ese momento departa-

mento. Abarrotaba las aulas, y según cuentan quienes 

tuvieron el placer de ser sus alumnos, su receta era 

simple y visionaria: renunciaba a una visión idealista de 

la historia de las ideas, para examinar cómo las ideas 

forman parte del entramado social en cada momento 

histórico”, dijo Francisco González, rector de la UNA. 

Don Arnoldo, además, impartió la conferencia “Hacia una filosofía de la 

historia de Costa Rica”, donde hizo un llamado al deber de la enseñanza. 

“La tarea como maestros y profesores no es tanto instruir, el muchacho 

aprende en la computadora todo lo que la humanidad ha acumulado. Nues-

tra misión es formar, formar en valores, información tenemos, pero cuáles 

son los criterios para saber la verdad del error, solo formando en valores 

se sabe. La otra tarea que tienen las universidades es que la ciencia y el 

saber no son un resultado ya hecho, sino un proceso que continuamente 

se hace, por eso la columna vertebral de las universidades públicas es la 

investigación no solo en la ciencia sino en todos los campos”. 

Para ver la nota completa, de clic aqui
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Oferta de Cursos por Áreas

Arte Ciencia y Tecnología

Filosofía y Letras Ciencias Sociales

Apreciación artística
Arte y culturas populares
Arte y pensamiento costarricense
Arte: principio del nuevo milenio
Cine latinoamericano entre el arte y la urgencia
Comprensión y apreciación musical
Escritura escénica: abordaje creativo desde el nuevo 
humanismo
La imagen periodística de Costa Rica
Panorama del arte precolombino y costarricense
Taller de movimiento creativo
Teatro del oprimido
Teatro, humanismo y sociedad
Teoría y práctica de la creatividad 
Una mirada al cine contemporáneo

Agricultura y ambiente
Ambiente y salud
Ciencia, humanismo, ambiente y la sustentabilidad de la 
vida
Ciencia, tecnología y sociedad en los umbrales del siglo 
XXI
Ecociudadanía en acción con la Carta de la Tierra
Ecología indígena
Ética ambiental
Genética humana, ambiente y sociedad
Introducción a la investigación
Introducción al naturismo: la salud por la ciencia vital
Modernidad y debate ecológico
Recursos naturales, cultura y sostenibilidad
Riqueza ecológica de Costa Rica

Escritoras centroamericanas del siglo XXI
Ética frente a la globalización 
Expresión oral y escrita
Género, literatura e identidad
Heroínas, héroes y aventuras en la literatura y sociedad 
contemporánea
Humanismo y aprendizaje
Literaturas del Caribe Centroamericano
Mitología clásica: ecos contemporáneos
Pensamiento femenino y feminista en América Latina
Taller de expresión literaria: cuento y poesía
Voces femeninas cultivando el silencio: Mujeres latino-
americanas entre los barrotes y lo aterrador

Autonomía universitaria y los movimientos estudiantiles 
Cárceles, violencia y sistema de justicia
Cultura y adulto mayor: retos para el nuevo milenio
Cultura y globalización 
De la discapacidad a otras discapacidades en entornos 
favorables: una mirada humanística
Debate contemporáneo de la realidad nac e inter
Derechos humanos en el nuevo milenio
Jubilación: asunto de jóvenes 
La imagen de la persona adulta mayor
La juventud en América Latina y su protagonismo
Liderazgo y gestión local comunitaria
Perspectiva humanística: cambio climático
Tópicos de una cultura de paz
Vida y dolor, muerte y duelo

Página

10



Lista de Administrativos

Rebeca Guzmán Arroyo - Recepción
Teléfono oficina: 2277-3628
Correo: rebeca.guzman.arroyo@una.cr

Juan Diego Gómez Navarro - Decano
Teléfono oficina: 2277-3916
Correo: juan.gomez.navarro@una.cr

Ana Mercedes Cortés Soto - Secretaria del Decano
Teléfono oficina: 2277-3632
Correo: ana.cortes.soto@una.ac.cr

Jaime Mora Arias - Vicedecano
Teléfono oficina: 2277-3630
Correo: jaime.mora.arias@una.ac

Jenny Morera Jiménez - Secretaria del Vicedecano
Teléfono oficina: 2277-3631
Correo: jenny.morera.jimenez@una.cr

Shirley Rodríguez Chavez - Directora Ejecutiva
Teléfono oficina: 2277-3635
Correo: shirley.rodriguez.chaves@una.cr

Patricia Bolaños Rojas - Secretaria de Dirección Ejecutiva
Teléfono oficina: 2277-3634
Correo: patricia.bolanos.rojas@una.cr

Karla Cordero Solano - Secretaria de Académicos / PAI-
PAM
Teléfono oficina: 2277-3308 / 22773816
Correo: karla.cordero.solano@una.cr 

Grace Molina Ruiz - Coordinación Biblioteca
Teléfono oficina: 2277-3307
Correo: grace.molina.ruiz@una.cr

Maribel Rodríguez Ugalde - Bibliotecóloga
Teléfono oficina: 22773307
Correo: maribel.rodriguez.ugalde@una.ac.cr

Judith Obando Víquez - Oficina de atención al Estudiante  
Orientación
Teléfono oficina: 2277-3309
Correo: maria.obando.viquez@una.cr

Walter Mora Ruiz - Analista de Desarrollo Tecnológico
Teléfono oficina: 2277-3818
Correo: walter.mora.ruiz@una.cr

Maribel León Fernández - Coordinación PAIPAM
Teléfono oficina: 2277-3310
Correo: maribel.leon.fernandez@una.cr

Alekcey Chuprine Valladares - Coordinador de la Maestría
Teléfono oficina: 2277-3311
Correo: alekcey.chuprine.valladares@una.cr

Deyanira Amador Castro - Secretaria Maestría
Teléfono oficina: 
Correo: deyanira.amador.castro@una.cr 

Miguel Baraona Cockerell - Coordinador Revista Nuevo 
Humanismo
Teléfono oficina: 2277-3953
Correo: miguel.baraona.cockerell@una.cr
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Lista de Académicos

Acuña López Freddy (M.Sc.)
Correo: freddy.acuna.lopez@una.cr 

Alpízar Jiménez Idalia (Dra.) 
Correo: idalia.alpizar.jimemez@una.cr

Alonso Chacón Paula (Dra.) 
Correo: paula.alonso.chacon@una.ac.cr

Aragón Redondo Maureen (MATIE) 
Correo: maureen.aragon.redondo@una.cr

Araya Valverde Carlos (MGP)
Correo: carlos.araya.valverde@una.cr 

Arce Cascante Olga Patricia (Dra.)34
Correo: olga.arce.cascante@una.cr 

Arce Villalobos Silvia (M.Ed.) 
Correo: silvia.arce.villalobos@una.cr

Baraona Cockerell Miguel (Ph.D)
Correo: miguel.baraona.cockerell@una.cr 

Barquero Alfaro Julio César (M.EL.)
Correo: julio.barquero.alfaro@una.cr 

Barquero Elizondo Ana Isabel (MGA)
Correo: ana.barquero.elizondo@una.cr

Calderón Rojas Ericka (M.L.)
Correo: ericka.calderon.rojas@una.cr

Calvo Díaz Andrea (M.A.) 
Correo: andrea.calvo.diaz@una.cr 

Castillo Bolivar Xinia (MBA) 
Correo: xinia.castillo.bolivar@una.cr 

Chacón Céspedes Melissa (M.Ed.) 
Correo: melissa.chacon.cespedes@una.cr

Chavarría Solera Fabián (M.Sc.) 
Correo: fabian.chavarria.solera@una.cr 

Chaves Alfaro Iris (Dra.) 
Correo: iris.chaves.alfaro@una.ac.cr 

Chuprine Valladares Alekcey (M.Sc.) 
Correo: alekcey.chuprine.valladares@una.cr

Corrales Camacho Ismael (M.Sc.)
Correo: ismael.corrales.camacho@una.cr 

Feoli Villalobos Marco (Dr.) 
Correo: marco.feoli.villalobos@una.cr 

Flores Canet José Alberto (Dr.) *
Correo: jose.flores.canet@una.cr

Garita Sánchez Noelia (M.Sc.) 
Correo: noelia.garita.sanchez@una.cr

Gutiérrez Miranda Marcela (Dra.) 
Correo: marcela.gutierrez.miranda@una.cr

Hernández Vásquez Edgar (M.Sc.) 
Correo: edgar.hernandez.vasquez@una.cr

Hutchinson Miller Carmen (Ph.D) 
Correo: carmen.hutchinson.miller@una.cr

Jiménez Dalorzo Leidy (M.Sc.)
Correo: leidy.jimenez.dalorzo@una.ac.cr

Leal Rodríguez Deborah (Dra.) *
Correo: deborah.leal.rodriguez@una.cr

León Fernández Maribel (Dra.)
Correo: maribel.leon.fernandez@una.cr

Marenco Rojas Helen (Dra.) 
Correo: helen.marenco.rojas@una.cr
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Monge Barrantes Ana (Dra.) 
Correo: ana.monge.barrantes@una.cr

Molina Arias Alex (Master)
Correo: alex.molina.arias@una.cr

Mora Arias Jaime (Dr.) 
Correo: jaime.mora.arias@una.cr

Mora Jiménez Marlon (Dr.) 
Correo: marlon.mora.jimenez@una.cr

Morúa Carrillo Carlos (Dr.)
Correo: carlos.morua.carrillo@una.cr

Núñez Fennell Edgar (M.Sc.)
Correo: edgar.nunez.fennell@una.cr

Quesada Ávila Francina (M.Sc.) 
Correo: francina.quesada.avila@una.cr

Ramírez Cordero Marco (MTE)
Correo: marco.ramirez.cordero@una.cr

Rincón Soto Lucía (Dra.)
Correo: lucia.rincon.soto@una.cr

Rojas Vargas Julián (M.Sc.) 
Correo: julian.rojas.vargas@una.cr

Saavedra Reyes Carlos (Lic.) 
Correo: carlos.saavedra.reyes@una.cr

Salas Hernández Flor (M.Ed.) 
Correo: flor.salas.hernandez@una.cr

Sánchez Toruño Henry (Lic.) 
Correo: henry.sanchez.toruno@una.cr

Sancho Ugalde María (M.L.) 
Correo: maria.sancho.ugalde@una.cr

San Lee Campos Francisco (Dr.) 
Correo: francisco.sanlee.campos@una.cr

Solano Alpízar Jose (Dr.) 
Correo: jose.solano.alpizar@una.cr

Vega García Heidy (Dra.)
Correo: heidy.vega.garcia@una.cr

Lista de Académicos
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PRODUCCIÓN Y EDICIÓN

Dr. Juan Diego Gómez Navarro
Decano

Dra. Helen Marenco R.
Coordinadora de Comunicación
Centro de Estudios Generales (CEG)

EQUIPO DE APOYO

Estudiantes Asistentes:
Bach. Daniela Barquero Matamoros
Bach. Samantha Pinto Oreamuno
Jimena Padilla Cordero
Andrés Rojas Rojas
Josué Víquez Campos
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